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Introduccion
Con el propoésito fundamental de que los futuros profesores egresen de las
escuelas normales con el perfil que se requiere para mejorar la calidad de la
educacion bésica, la Secretaria de Educacion Publica inicia, en 1996, la reforma
integral de las escuelas normales en el marco del Programa para la
Transformacion y el Fortalecimiento Académicos de las Escuelas Normales, el
cual establece las siguientes lineas de accion: reforma de los planes y programas
de estudio para la formacion inicial de maestros de educacion bésica; formacion y
actualizacion del personal docente y directivo de las escuelas normales;
mejoramiento de la gestion institucional; regulacion del trabajo académico de los
maestros de las escuelas normales; evaluacion de las escuelas normales, y

regulacion de los servicios que ofrecen las escuelas normales.

Actualmente, el Programa Nacional de Educacién 2001-2006 mantiene la
continuidad de dicho propdsito y establece como uno de sus objetivos: garantizar
que todos los nifilos y los jovenes que cursen la educacién béasica adquieran
conocimientos fundamentales, desarrollen las habilidades intelectuales, los valores
y las actitudes necesarios para alcanzar una vida personal y familiar plena.* Para
el logro de este objetivo se requiere, entre otras acciones, favorecer el acceso de
los profesores a las formas de ensefiar los contenidos educativos y a los métodos
especificos para desempefiar el trabajo docente en las diferentes circunstancias
sociales y culturales que caracterizan a nuestro pais, a través de nuevos
conocimientos y propuestas acerca de los procesos de aprendizaje de nifios y

jovenes.

Asimismo, en el Programa Nacional de Educacién se precisa, como un objetivo
estratégico, alcanzar la justicia educativa y la equidad, lo cual implica realizar un
conjunto de acciones para revertir la desigualdad educativa y favorecer a la
poblacion vulnerable del pais, de la que forman parte las personas con
discapacidad. En este marco, el Programa Nacional de Fortalecimiento de la

Educacion Especial y de la Integracién Educativa, presentado en septiembre de

! Programa Nacional de Educacion 2001-2006, México, Sep, 2001, p.129.



2002, establece tareas especificas para contribuir al logro de una cultura de
integracion y a la conformacién de una sociedad incluyente. Una de las lineas de
accion de este programa tiende a: Garantizar que el personal de educacién
especial, educacion inicial y basica cuente con las competencias necesarias y el
compromiso ético para atender eficazmente a los alumnos y a las alumnas con
necesidades educativas especiales, prioritariamente a los que presentan

discapacidad.?

Para atender los compromisos expresados en el Programa Nacional de
Educacion, y en apego a las atribuciones que la Ley General de Educacion le
otorga, la Subsecretaria de Educacion Basica y Normal de la sep, a través de la
Direccion General de Normatividad, ha iniciado el proceso de renovacion curricular
de la Licenciatura en Educacién Especial y tiene previsto, a partir del ciclo escolar
2004-2005, poner en operacion un nuevo Plan de Estudios para formar docentes
que cuenten con las competencias requeridas para dar una respuesta educativa
adecuada a las necesidades especificas de alumnas y alumnos con discapacidad,
asi como a quienes presentan necesidades educativas especiales derivadas de
otros factores, como las aptitudes sobresalientes y los problemas de comunicacién

o0 de conducta.

Como parte del proceso de reforma de la Licenciatura en Educacion Especial,
especificamente a partir de 2002, se han realizado diferentes acciones, entre las

que se destacan las siguientes:

* Conformacién de un equipo nacional integrado por especialistas, profesores,
directivos de instituciones formadoras de docentes, organizaciones de la
sociedad civil de diferentes entidades, y por un equipo interinstitucional en el
que participan docentes y especialistas del Consejo Nacional de Poblacion, de
la Escuela Normal de Especializacion del Distrito Federal, de la Direccion de
Educacion Especial en el Distrito Federal y de la Direccibn General de

Investigacion Educativa.

2 Programa Nacional de Fortalecimiento de la Educacion Especial y de la Integracion Educativa, México, SEP,
2002, p. 45.



* Observaciones y entrevistas a directivos, docentes y estudiantes de escuelas
normales, asi como a docentes de servicios de educacién especial y de
escuelas de educacion béasica donde los estudiantes realizan sus practicas
educativas. Las observaciones se realizaron en nueve entidades (Coahuila,
Distrito Federal, Jalisco, México, Nayarit, Nuevo Ledn, San Luis Potosi, Sinaloa

y Veracruz).
* Revision del Plan de Estudios 1985, de la Licenciatura en Educacion Especial.

* Recopilacion y andlisis de informacion referente a los planes de estudio que se
aplican en las escuelas normales que imparten la Licenciatura en Educacion

Especial.

* Analisis de 13 propuestas curriculares de plan de estudios enviadas por 11
entidades.

* Andlisis de documentos de 30 entidades, acerca del proceso de desarrollo
curricular e historico de las escuelas normales que imparten la Licenciatura en

Educacion Especial.

* Elaboracion y aplicacion de la version preliminar del Cuestionario para la

consulta y participacion de autoridades de educacion especial en las entidades.

* Elaboracion del Directorio de instituciones que imparten la Licenciatura en
Educacion Especial, asi como del Informe cuantitativo de instituciones

formadoras de docentes para la educacién especial en México.

* Elaboracion de un listado de literatura actual sobre educacion especial y
formacion de docentes, con el fin de integrar un acervo bibliogréafico
especializado, que se enviard a las escuelas normales que imparten la

Licenciatura en Educacion Especial.

Estas acciones permitieron conocer las condiciones en las que se lleva a cabo la
educacion especial en el pais y particularmente los retos en la formacion de los
maestros; lo cual a su vez dio elementos para elaborar la primera version del
documento Rasgos deseables del nuevo maestro: perfil de egreso, que incluye los

campos en los que se agrupan los conocimientos, las competencias, las



habilidades, las actitudes y los valores que debe tener el maestro de educacion
especial al concluir su formacion inicial en la escuela normal, para ejercer la
profesién docente con responsabilidad y un alto nivel de compromiso, a fin de
responder a la exigencia de la sociedad mexicana de contar con una educacion de
calidad, con equidad y justicia para todos sus integrantes y, particularmente, para
brindar una respuesta adecuada a las necesidades educativas especiales de

alumnas y alumnos con o sin discapacidad.

En los meses de agosto y septiembre de 2003 se realizé una consulta nacional,

cuyos propasitos fueron:

» Contar con informacion sistematizada respecto de la situacion actual en los
servicios de educacion especial.® Asi como de las debilidades y fortalezas de la
formacion inicial de los maestros de educacién especial, y de las competencias
profesionales que actualmente se requieren para desempefar el trabajo

docente en educacion basica.

» Propiciar procesos de reflexibn y discusion entre diversos sectores
profesionales y sociales de las entidades federativas, en torno a la formacion
inicial de maestros de educacion especial.

* Obtener informaciéon que, aunada a la que hasta ahora se ha recabado,
sustente la toma de decisiones para la elaboracion del Plan de Estudios de la

Licenciatura en Educacién Especial.

Los resultados de la consulta tienen un caracter diagndstico. Constituyen un
elemento que se suma a los que se han derivado de las acciones que, hasta la
fecha, se han desarrollado durante el proceso de reforma y que se han realizado
con la participacion de personas involucradas en la formacion de profesores de
educacion especial —en los diferentes niveles de decision y operacion—, asi como

de los sectores que reciben el servicio de estos profesionales de la ensefianza.

% Un referente especifico para el andlisis de la situacién actual en los servicios de educaciéon especial, lo
constituye el Programa Nacional de Fortalecimiento de la Educacién Especial y de la Integracién Educativa;
por ello, en este informe se contrastan en algunos puntos los datos derivados de la consulta con los
consignados en el Programa.



En este informe se presenta una descripcion general del proceso de que se siguio
para la consulta, asi como los resultados de la aplicacion de la misma en las
entidades federativas. En el primer apartado se enumeran las caracteristicas de la
muestra y las unidades de analisis, los instrumentos aplicados, asi como la
estrategia para la aplicacion y recopilacion de informaciéon. En la segunda parte se
presenta el analisis cualitativo y cuantitativo de la participacién y de la informacion
recabada, de acuerdo con los tres temas considerados en los cuestionarios
aplicados en la consulta: situacion actual en los servicios de educacion especial;
situacion actual de la formacion inicial de los licenciados en educacién especial y su
vinculacion con la préactica educativa, y perfil de egreso del futuro maestro de
educacién especial. Finalmente se exponen puntos para la reflexion y la discusién

de los resultados.

Con la finalidad de apoyar al lector, se presentan en letras cursivas los enunciados
que fueron tomados textualmente de los cuestionarios, es decir, las preguntas y las

opciones de respuesta.
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METODOLOGIA Y ORGANIZACION DE LA CONSULTA
1. Caracteristicas de la muestra.
1.1. Delimitaciéon de los estratos y de las unidades de andlisis.

Para recabar opiniones y propuestas de los diferentes sectores profesionales y
sociales vinculados con la formacion inicial de docentes de educacion especial en
las entidades, se determin6 emplear una muestra no probabilistica,* estratificada,’
por cuotas,’ en la que se definieron los siguientes estratos: instituciones
formadoras, instituciones o servicios receptores de egresados y beneficiarios. Para

cada estrato se delimitaron las unidades de andlisis y sus variables.

o Instituciones formadoras. Se consideraron todas las instituciones que
ofrecen la Licenciatura en Educacion Especial en las entidades federativas, o
bien, instituciones que forman profesionales con un perfil similar al de los
docentes cuyo trabajo se enfoca a nifios con necesidades educativas
especiales con o sin discapacidad. Este estrato se conformé con las
siguientes unidades de andlisis:

- Personal directivo de las escuelas normales e instituciones formadoras

de Licenciados en Educacion Especial.

- Docentes de las escuelas normales y de instituciones formadoras de

Licenciados en Educacion Especial.

- Estudiantes de las escuelas normales y de instituciones formadoras de

Licenciados en Educacion Especial.

* “Las muestras no probabilisticas, también llamadas muestras dirigidas, suponen un procedimiento de
seleccion informal... no es posible calcular con precision el error estandar, es decir,... calcular con qué nivel de
confianza hacemos una estimacion... los datos no pueden generalizarse a una poblacion, la cual no se
considerd en sus parametros ni en sus elementos para obtener la muestra.

La ventaja... es su utilidad para determinado disefio de estudio que requiere... una cuidadosa y controlada
eleccion de sujetos con ciertas caracteristicas especificadas previamente...”.

Hernandez, Roberto et al., Metodologia de la investigacién, México, McGraw-Hill Interamericana, 2003, pp.
326-327.

® Se consideré una muestra estratificada ya que “La estratificacion consiste en una tipificacion del universo en
un nimero reducido de categorias, de tal forma que cada una de ellas retina a las unidades que, al menos en
determinados aspectos, sean similares entre si y distintas del resto”. Garcia, Manuel et al., El andlisis de la
realidad social. Métodos y técnicas de investigacion, Madrid, Alianza Editorial, 2000, pp. 460-461.

® La seleccion de la muestra por cuotas “... es uno de los sistemas de muestreo mas utilizado porque agiliza y
simplifica el trabajo de campo... la seleccion sélo estd supeditada a que la persona a entrevistar relina
determinadas caracteristicas”. Garcia, Manuel et al., El analisis de la realidad social. Métodos y técnicas de
investigacion, Madrid, Alianza Editorial, 2000, pp. 465-467.
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o Instituciones o servicios receptores de egresados. Se incluyé a todas
aquellas instituciones o servicios que ofrecen atencion a los nifios y jovenes
gue requieren educacion especial y que contratan o han contratado a
egresados de la Licenciatura en Educacion Especial. Este estrato se

conformé con las siguientes unidades de analisis:
- Directivos y profesores de educacion basica en servicio.
- Directivos y profesores de educacion especial en servicio.

- Directivos y profesionales de organizaciones de la sociedad civil y de

otras instituciones que brindan servicios de educacion especial.

o Beneficiarios. Este estrato corresponde a la poblacion que resulta
directamente beneficiada por los servicios de educacion especial. Se integro

con las siguientes unidades de analisis:
- Madres y padres de alumnos con discapacidad.

- Adultos con discapacidad que han asistido a servicios de educacion

especial.

En resumen, la poblacion que participé en la consulta pertenece a tres estratos
qgue incluyen ocho unidades de analisis. Cabe sefalar que, con excepciéon de los
directivos, se recomendd que la seleccidn de los participantes en la consulta fuera

aleatoria.
1.2. Instrumentos empleados.

Se disefiaron ocho cuestionarios, uno para cada una de las unidades de analisis

gue conforman los tres estratos.

Al inicio de cada cuestionario se incluyd una ficha de identificacion, donde se
solicitaron datos personales. Se sefialé como opcional la escritura del nombre del
participante, con el fin de que éste se sintiera con amplia confianza para
expresarse con libertad y contara con la opcion de reservarse el derecho al

anonimato.
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Cada cuestionario se dividi6 en secciones referidas a tematicas especificas
relacionadas con la formacion inicial, la practica profesional de los docentes de

educacién especial y los rasgos del perfil de egreso.

Los cuestionarios dirigidos al personal de escuelas normales y al de instituciones
formadoras de docentes, asi como al personal de instituciones receptoras de los

egresados de la Licenciatura, incluyeron las siguientes secciones:
1. Situacion actual en los Servicios de Educacién Especial.

2. Situacion actual de la formacién inicial de maestros de educacién especial y

su vinculacién con la préactica educativa.
3. Perfil de egreso del futuro maestro de educacién especial.

La primera seccion se orientd a obtener informacion respecto a la atencion y
respuesta educativa que brindan actualmente los maestros de educacion especial’
en los servicios oficiales de educacion basica y en otras instituciones publicas o
privadas. La segunda tuvo como finalidad recuperar elementos para analizar la
relacion entre la formacion de los docentes y la practica educativa. Finalmente, la
tercera abarcO preguntas acerca del perfil profesional del futuro maestro de
educacion especial.

Los cuestionarios dirigidos a los beneficiarios (padres de nifios con discapacidad y
adultos con discapacidad), sélo tuvieron las secciones 1y 3, porque las preguntas
de la seccion 2 no se relacionaban directamente con la experiencia de estos

encuestados.

La extension de cada cuestionario y el planteamiento de las preguntas variaron de
acuerdo con las caracteristicas de la poblacion a que estuvieron dirigidos. Por
ejemplo: los cuestionarios para directivos y docentes de educacién basica,
educacion especial y organizaciones de la sociedad civil, incluyeron un mayor

namero de preguntas en la seccion 1; los cuestionarios para directivos, docentes y

" En todos los cuestionarios, el término maestro de educacion especial se refiere al personal que desempefa
funciones docentes (maestro de apoyo, de lenguaje o comunicacién, asi como maestros que estan frente a
grupo en el caso de los CAM u otras instituciones de Educacién Especial).
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estudiantes de escuelas normales o instituciones formadoras consideraron, en la
seccion 2, preguntas que no se incorporaron en los otros cuestionarios; las
preguntas de la seccidén 3, en los cuestionarios dirigidos a beneficiarios, fueron

diferentes de las que se formularon en los demas cuestionarios.
En los cuestionarios se incluyeron dos tipos de preguntas:

. Cerradas. Preguntas para elegir una opcion de respuesta, o de opcion
multiple, en las que las posibilidades no eran excluyentes entre si y, por
tanto, se podian seleccionar una o varias opciones para responder al
cuestionamiento. En algunos casos, se debia numerar de mayor a menor
para jerarquizarlas y en muchas preguntas se solicitd que se especificara

la razén de la eleccion.

. Abiertas. Con estas preguntas se obtuvo informacion relacionada con la
experiencia del informante, por lo que la amplitud de las respuestas fue
determinada por la persona que respondio.

Con la finalidad de facilitar el proceso de llenado del cuestionario y agilizar la
codificacion, sistematizacion e interpretacion de la informacién, se incluyé un

mayor nimero de preguntas cerradas.

1.3. Estrategia de aplicacion de los instrumentos y de la sistematizacion de

informacion.

La Direccion General de Normatividad convoco a todas las entidades a participar en
la consulta nacional, para ello organizé la Reunion nacional: orientaciones para la
organizacion y realizacion de la consulta nacional los dias 12 y 13 de agosto del
2003, en el Distrito Federal. En dicha reunion participaron los responsables y los
integrantes del equipo técnico del Programa para la Transformaciéon y el
Fortalecimiento Académicos de las Escuelas Normales, directores de Escuelas
Normales y de otras instituciones que imparten la Licenciatura en Educacion
Especial, directivos y/o docentes de otras instituciones que imparten licenciaturas
afines y los responsables del Programa Nacional de Fortalecimiento de la

Educacion Especial y de la Integracion Educativa de cada entidad.
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Durante la reunidn, los participantes de las 32 entidades analizaron el documento
Orientaciones para la aplicacién de los instrumentos y la sistematizacién de los
resultados de la consulta nacional y recibieron una impresion en papel y el archivo
electrénico correspondiente a cada cuestionario, para llevar a cabo la consulta en

sus respectivas entidades.

Se entreg0 a cada entidad un archivo electrénico con el formato disefiado para la
captura y la sistematizacion de la informacion derivada de las preguntas cerradas
y de opcién mdltiple, asi como un cronograma con los periodos establecidos para
la organizacion, aplicacion, sistematizacion y envio del informe estatal a la

Direccion General de Normatividad.

El proceso de aplicacién de los cuestionarios y el de sistematizacion de los
resultados recabados fueron coordinados por los responsables del Programa para
la Transformacion y el Fortalecimiento Académicos de las Escuelas Normales y
los responsables del Programa Nacional de Fortalecimiento de la Educacion

Especial y de la Integracion Educativa en las entidades federativas.

Asimismo, los cuestionarios estuvieron en linea en la Red Normalista
(http://normalista.ilce.edu.mx) del 20 de agosto al 20 de octubre de 2003, a fin de
que pudieran acceder a ellos las personas de los diferentes sectores vinculados
con la formacion inicial de docentes en educacién especial que quisieran participar

en la consulta.
2. Poblacion que participo en la consulta nacional.
2.1. Entidades patrticipantes.

La consulta nacional se llevo a cabo en 29 entidades. Especificamente, 23 enviaron
el archivo electrénico con la sistematizacion de resultados a la Direccion General de
Normatividad antes del 17 de octubre, fecha acordada para la entrega de
resultados, y 16 de ellas adjuntaron ademas un informe estatal. No se recibio

ninguna participacion a través de la Red Normalista.
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La informacién remitida después de la fecha no se incluyé en la base de datos
nacional. Sus resultados se recuperaron en los puntos para la reflexion y la

discusion que aparecen al final de este documento.

Cabe sefalar que en general las entidades enviaron la codificacion de las
respuestas de las preguntas cerradas. Sin embargo, sélo en un minimo de
reportes estatales se incluyé el analisis de las preguntas abiertas. Ante esta
situacion el presente informe se centra en el andlisis de la informacion derivada de

las preguntas cerradas.

En la tabla 1 se enlistan las 23 entidades consideradas en el informe nacional y el

namero de cuestionarios que se aplicaron en cada una.

Tabla 1. Entidades consideradas en la base de datos del informe nacional

CUESTIONARIOS

NUMERO ENTIDAD
APLICADOS
1 Aguascalientes 90
2 Baja California 96
3 Baja California Sur 97
4 Chihuahua 77
5 Coahuila 122
6 Distrito Federal 204
7 Guerrero 72
8 Hidalgo 68
9 Jalisco 122
10 México 104
11 Michoacan 63
12 Morelos 95
13 Nuevo Ledn 114
14 Puebla 105
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15 Querétaro 93
16 San Luis Potosi 123
17 Sinaloa 65
18 Tabasco 78
19 Tamaulipas 117
20 Tlaxcala 64
21 Veracruz 120
22 Yucatan 110
23 Zacatecas 64
Total 2,263

Nota: El reporte de las entidades que no aparecen en la tabla, se recibi6é después de la fecha acordada,
por tal motivo no fue posible incluirlas en este informe.

La cantidad de cuestionarios a aplicar en cada entidad se definié basicamente en

funcidon del numero de escuelas normales que imparten la Licenciatura en

Educacion Especial y del nUmero de areas de especializacion que se ofrecen.

En total se encuestdé a 2,263 personas. En la grafica 1 puede observarse la

cantidad de cuestionarios contestados por cada unidad de andlisis. Asimismo, en

la tabla 2 se sefialan los criterios que se determinaron para la seleccion de la

muestra.
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Gréfica 1. Cuestionarios aplicados por unidad de analisis
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Cuestionarios para:
Instituciones formadoras de licenciados en Educacién Especial (742)
FDI  Directivos.
FDO Docentes.
FEE Estudiantes.
Instituciones receptoras (1,245)
REB Directivos y profesores de educacién basica en servicio.
REE Directivos y profesores de educacion especial en servicio.
RSC Directivos y profesionales de organizaciones de la sociedad civil.
Beneficiarios del servicio de educacion especial (276)
BMF  Madres y padres de alumnos con discapacidad.

BAD  Adultos con discapacidad que han asistido a servicios de educacion especial.

Como puede observarse, la mayor cantidad de los cuestionarios fue aplicada a
personal de instituciones receptoras. Se determind que participara un nimero
mayor de profesionales de este estrato, por ser el personal que recibe a los
egresados de la licenciatura en educacion especial y que atienden a alumnas y
alumnos con necesidades educativas especiales con o sin discapacidad.
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Las caracteristicas y el nimero de los encuestados por estrato se corresponden

con los criterios de seleccion y el tamafio de la muestra determinados en la

metodologia para la realizacién de la consulta.?

Tabla 2
CRITERIOS DE SELECCION DE LA MUESTRA
POBLACION ESPECIFICA CRITERIOS DE SELECCION
INSTITUCIONES FORMADORAS
Director.
Subdirector académico. ) ) y ]
»  De la Licenciatura en Educacion Especial.
Jefe de docencia, coordinador de
Licenciatura o jefe de ensefianza.
»  Que estén frente a grupo y tengan formacion
Docentes de la Licenciatura en Educacion en educacion especial.
Especial. » Que estén frente a grupo y no tengan
formacién en educacién especial.
Estudiantes. »  Que cursen de 2° a 4° grados
INSTITUCIONES RECEPTORAS DE EGRESADOS
» De escuelas de educacion béasica que
Directores de educacion basica. cuenten con el servicio de educacion
especial.
» Que tengan a sSu cargo un grupo con
Docentes de educacion basica. alumnos atendidos por el servicio de
educacion especial.
Supervisores de zona de educacion especial.
» De acuerdo con las instituciones
Directores del servicio de educacion seleccionadas.
especial.

8 para tener informacion precisa respecto a la determinacién del tamafio de la muestra para cada estrato y
para cada unidad de analisis se sugiere revisar el documento DGN-SeP (2003), Orientaciones para la aplicacion
de los instrumentos y la sistematizacion de los resultados de la consulta nacional, mimeo.



Docentes de educacion especial.

» Que atiendan alumnos con necesidades
educativas especiales sin discapacidad
(CAPEP y USAER).

»  Que atiendan alumnos con discapacidad Y
tengan formacion en educacion especial
(CAM, CAPEP Yy USAER, USAER Yy CAM laboral).

»  Que atiendan alumnos con discapacidad Y|
no tengan formacion en educacion especial
(CAM, USAER, CAPEP y CAM laboral).

» Que sean instructores de algin oficio o
carrera técnica (CAM laboral).

Director de alguna organizacion de la
sociedad civil o de otras instituciones que
brindan servicios de educacién especial.

Que sea el director académico.

Terapeutas u otros profesionales de
organizaciones de la sociedad civil o de otras
instituciones que brindan servicios de
educacion especial.

Que brinden atencién educativa especial.

POBLACION BENEFICIADA

Madres y padres de familia.

Que tengan hijos inscritos en CAM, USAER, CAPEP Y|
CcAM laboral y hayan recibido el servicio durante un
afio o mas.

Personas adultas con discapacidad.

Que tengan discapacidad intelectual, visual,
auditiva o motriz y hayan asistido a servicios de
educacion especial.

2.2. Poblacion participante.

Con base en la informacion recabada a través de la Ficha de identificacion incluida

en cada cuestionario, se obtuvo la informacidén que a continuacién se detalla.

2.2.1. Sexo.

Del total de encuestados (2,263), 1663 son mujeres y 440, hombres. En la tabla 3

puede observarse que con excepcion de los directivos de escuelas normales y de

los adultos con discapacidad, el mayor nimero de participantes corresponde al

sexo femenino (véase tabla 3).
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Tabla 3

TOTALES POR CUESTIONARIONY SEXO©

Total |[Masculino|Femenino repcln\lrct)ado

Directivos de escuelas normales. 108 55 48 5
Docentes de escuelas normales. 247 83 145 19
Estudiantes de escuelas normales. 387 40 326 21
Directivos y profesores de educacion basica. 442 72 330 40
eDéf:ct:ii\;(l).s y profesores de educacién 648 109 484 55
g(ierleacté\éc();e)é g(;oéi/s”i?nales de organizaciones 155 21 121 13
Madres y padres de familia. 208 22 181 5
Adultos con discapacidad. 68 38 28 2

Total 2,263 440 1,663 160

La composicion por sexo se corresponde con los datos reportados por la
Subsecretaria de Educacién Basica y Normal en la Gaceta de la escuela normal,’
en donde se afirma que 67% del alumnado de escuelas normales esta conformado
por mujeres. Asimismo, es acorde con la distribucion de la planta docente de las
escuelas normales publicas, ya que en los datos estadisticos reportados por la
Direccién General de Planeacién, Programacién y Presupuesto de la SEP,' se
sefiala que aunque el mayor peso relativo es de docentes hombres en las
licenciaturas de educacion primaria, secundaria y fisica; la mayor proporciéon en la
planta del personal docente de las licenciaturas en educacion preescolar y

especial es de mujeres.

% SEBYN, Gaceta de la escuela normal 1, México, Sep, 2003, p. 31.
19 SEByN, Gaceta de la escuela normal 2, México, SeP, 2003, p. 29.
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Segun las cifras consignadas en el tercer informe de labores de la sep (2003),
desde 1992, aproximadamente dos tercios de la matricula de estudiantes de
licenciaturas en educacion en escuelas normales son de sexo femenino. Esto
podria explicar que también en los servicios de educacion especial, basica y en
organizaciones de la sociedad civil, la mayoria de directivos, profesionales y
docentes encuestados sean mujeres, pues se infiere que representan en gran

parte a las egresadas de las escuelas normales de nuestro pais.

Las excepciones presentadas en el sector de directivos de instituciones
formadoras de docentes en educacion especial y en el de adultos con
discapacidad, también coinciden con las estadisticas que existen al respecto y que
reportan la incidencia del sexo masculino en puestos directivos de instituciones de

educacion superior y en la poblacion de personas con discapacidad.

2.2.2. Edad.

La edad de la poblacion encuestada oscila entre los 18 y los 51 afios o mas. El
rango que prevalece es el de 36 a 40 afos de edad (387 encuestados). Cabe
destacar que 275 participantes no reportaron este dato. En la tabla 4 puede

observarse la composicion de cada unidad de analisis, segun su edad.
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Tabla 4

Composicion por rango de edad

personal | Docentes | Estudiantes Directivos y| Directivos y| Directivos y
ABSO- | directi profesores | profesores| profesionales Todos los
- irectivo de de de d d d .__ | Padres de .
LUTOS escuelas escuelas escuelas € L e L € organizacio- familia Adultos cues_tlo-
normales | normales | normales edupgcmn educac_lon nes de Iq ) narios
béasica especial | sociedad civil
18a22 0 0 261 0 0 0 0 0 261
anos
23omas| 0 110 0 0 0 0 0 110
anos
30
4 27 0 28 82 47 36 38 262
0 Menos
31a35 7 33 0 46 60 19 50 11 226
anos
36? 40 11 49 0 99 147 28 45 8 387
anos
4lads | 5 44 0 91 125 19 33 5 338
anos
46350 | 5 30 0 66 81 17 17 1 235
anos
Slomas| 5, 27 0 42 53 5 18 2 169
anos
No
20 37 16 70 100 20 9 3 275
reportada
Todas
las 108 247 387 442 648 155 208 68 2,263
edades

* Estos rangos, soélo corresponden a los estudiantes de instituciones formadoras.

Como puede observarse, el mayor numero de los estudiantes encuestados de las
escuelas normales tiene entre 18 y 22 afios, la mayoria del personal docente de
las escuelas normales tiene de 36 a 40 afios y el mayor nimero de directivos de

las escuelas normales tiene de 46 a 50 afos. Estas edades estan directamente
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relacionadas con la actividad y el puesto que se desempefia. Cabe mencionar que
los datos reportados por la sep™ en relacién con la edad de los docentes de las
escuelas normales difieren, ya que en ellos se sefiala que la mayoria de los

profesores de escuelas normales tienen mas de 51 afios.

Asimismo, puede apreciarse que la poblacion encuestada mas joven, después de
los estudiantes, se concentra en los adultos con discapacidad y en el personal de

las organizaciones de la sociedad civil ya que tienen 30 aflos 0 menos.

1 Ipid., p. 32.
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ANALISIS DE RESULTADOS
1. Situacion actual en los servicios de educacion especial.

El primer apartado de los cuestionarios aplicados tuvo como propdsito conocer las
condiciones de operacion en los servicios de educacion especial asi como la
percepcion que se tiene respecto a todos los involucrados en la atencion de
alumnas y alumnos con necesidades educativas especiales con 0 sin

discapacidad.
1.1. Laintegracion educativa.

Con respecto a la conveniencia de la integracion educativa, 89% de los
encuestados contestd que si es conveniente la integracion del nifio o joven con
discapacidad a la educacién regular. No debe perderse de vista que la poblacién
encuestada incluyé a un namero significativo de maestros que atienden alumnos

con necesidades educativas especiales con o sin discapacidad en sus aulas.

Un aspecto a destacar es la respuesta de los adultos con discapacidad que han
recibido atencion en servicios de educacion especial, ya que, a diferencia de los
docentes, 66% de ellos considerd que la integracién educativa no es conveniente.
Cabe sefialar que estos adultos fueron escolarizados en décadas anteriores en

contextos y enfoques de atencion distintos al de integracién educativa.

En relacién con la concepcion que se tiene respecto a la integracion educativa, se
identificO que la mayor parte de los encuestados (74%) pertenecientes a las
escuelas normales que imparten la Licenciatura en Educacion Especial, a los
servicios de educacion especial y a organizaciones civiles, consider6 que la
integracion educativa es la posibilidad que tienen los alumnos con discapacidad y
aguellos que presentan otras necesidades educativas especiales, para acceder al
curriculum y a las escuelas regulares de educacion bésica. Estos resultados
permiten inferir que predomina una concepcion comun entre los encuestados. 23%
definio a la integracién educativa como la adaptacion e incorporacion de los nifios
con discapacidad a las actividades comunes de la sociedad, y 22% la sefial6 como
la incorporaciéon de los alumnos de educacion especial al &mbito de la educacion

regular (véase grafica 2).
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Gréfica 2. Concepto de Integracion Educativa
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Porcentaje de opiniones de educacion especial al
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regular.

Nota: la suma de los porcentajes rebasa 100% porque los encuestados podian elegir mas de una opcion.

Al estudiar las respuestas atendiendo a las unidades de analisis se encontré que
los docentes de escuelas normales y los de los servicios de educacidon especial
fueron quienes se identificaron mas con el concepto de integracion educativa que
hace referencia a la posibilidad de los alumnos para acceder al curriculum y a las
escuelas regulares de educacion basica; en tanto que los profesionales de las
organizaciones de la sociedad civil relacionaron, en su mayoria, a la integracion
educativa con la adaptacion e incorporacion de los nifios con discapacidad a las

actividades comunes de la sociedad.

Respecto al cuestionamiento sobre si la integracién se lleva a cabo actualmente
en nuestro pais, solo 10% de los encuestados sefial6é que no. El porcentaje
restante (90%) considera que si se lleva a cabo. Es necesario sefialar que la

poblacion beneficiaria: madres y padres de familia y adultos con discapacidad,
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fueron basicamente quienes manifestaron que no se lleva a cabo. En este sentido
valdria la pena reflexionar sobre las causas que motivan esta percepcion e incluso

contrastarlas con sus expectativas.

1.1.1. Dificultades para la integracion.

Son muchas las condiciones que se deben reunir para alcanzar la meta de integrar
a los alumnos con necesidades educativas especiales con o sin discapacidad a las
escuelas y aulas regulares. Es importante reconocer qué elementos representan

una dificultad para lograrlo.

Al respecto, se encuestd a los profesionales que laboran en los servicios de
educacién especial y en organizaciones de la sociedad civil, asi como a los
beneficiarios de los servicios (adultos con discapacidad, madres y padres de
familia). 46% contestd que las dificultades que han enfrentado con mayor
frecuencia han sido con los maestros de educacion regular. En segundo lugar se
identificd el aprovechamiento escolar y la adquisicion de conocimientos (41%) y en
tercer lugar la dificultad en la inscripciébn y permanencia en las escuelas (36%)

(véase grafica 3).
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Gréfica 3. Dificultades para la integracion a la
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Al estudiar las respuestas por unidad de andlisis, se identificé que basicamente los
adultos con discapacidad son los que manifestaron haber tenido dificultades con

los padres de familia y en la relacion con sus comparfieros.
1.2. Atencion que se brinda en los servicios de educacion especial.

La atencién ofrecida a las personas con discapacidad o con necesidades
educativas especiales ha adoptado diferentes modelos a lo largo de la historia. Asi
se pueden identificar practicas con un enfoque asistencial, terapéutico, de corte

clinico-rehabilitatorio, o educativo. Cada uno de ellos ha incorporado diferentes
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teorias y enfoques derivados de los aportes de la medicina, la psicologia, la

pedagogia y la sociologia, entre otras disciplinas.

Los resultados derivados de la consulta nacional permiten inferir que adn se
reconoce la existencia de la atencién terapéutica (33%), aunque cabe mencionar
que la mayoria sefalé que los servicios de educacion especial dependientes de la
SEP brindan una atencién educativa (86%). Estos porcentajes permiten inferir que
en la actualidad coexiste en los servicios de educacion especial una diversidad de

practicas (véase gréfica 4).

Gréfica 4. Atencion que se brinda en los servicios

de educacioén especial de la SEP
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Nota: la suma de los porcentajes rebasa 100% porque los encuestados podian elegir mas de una opcion.
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La percepcion que tiene la poblacion encuestada respecto a la respuesta que se
ofrece en los servicios de educacion especial dependientes de la sep a las
necesidades educativas especiales de nifios y jévenes con discapacidad, asi
como aquellas derivadas de aptitudes sobresalientes, problemas de comunicacion
o de conducta, esta polarizada, ya que 58% considerd que los servicios de la SEpP
si responden a las necesidades educativas especiales de estos alumnos, mientras

gue el resto (42%) opind que no responden.

Especificamente el personal de las instituciones formadoras y de las
organizaciones civiles, en su mayoria expresé que en los servicios publicos
educativos no se brinda una atencién que responda a las necesidades de los
alumnos. Los beneficiarios, el personal de los servicios de educacién especial y de

las escuelas de educacién basica consideraron lo contrario.

Esta discrepancia de opiniones genera la necesidad de reflexionar acerca del
servicio que se presta, y de si éste realmente da respuesta a las expectativas de
atencion a las personas con necesidades educativas especiales con 0 sin

discapacidad.
1.3. Alumnos atendidos.

La definicion del sujeto de atencion, a la luz de la educacion especial, también ha
cambiado a través de los afios. El Programa Nacional de Fortalecimiento de la
Educacién Especial y de la Integracion Educativa considera que los servicios de
educacion especial deben atender prioritariamente a la poblacién con necesidades
educativas especiales asociadas con discapacidad, lo cual “...no significa que la
educacién especial negara la atencion a nifios, nifias y jévenes que requieren de...
apoyos adicionales en su proceso educativo debido a otros factores, como la
presencia de aptitudes sobresalientes o de problemas ya sea emocionales, de

conducta, sociales o familiares, etcétera”.*?

Al respecto, el mayor porcentaje de la poblacién que participd en la consulta

nacional consider6 que los alumnos atendidos en educacién especial son

12 Programa Nacional de Fortalecimiento de la Educacién Especial y de la Integracion, México, sep, 2002, p.
32.

30



principalmente nifios y jévenes con alguna discapacidad (69%) y alumnos que
tienen problemas en su aprendizaje (67%). Finalmente, 53% opind también que
estos servicios atienden a alumnos con necesidades educativas especiales
derivadas de factores como aptitudes sobresalientes, problemas de comunicaciéon

0 de conducta.

Los docentes de escuelas normales, de los servicios de educacion especial y de
organizaciones de la sociedad civil, fueron quienes principalmente contestaron que
se atiende a nifios y joévenes con alguna discapacidad. Por el contrario, los
directivos y estudiantes de instituciones formadoras, asi como los docentes de
educacion basica consideraron que los alumnos que se atienden son aquellos que

tienen problemas en su aprendizaje (véase gréfica 5).

Grafica 5. Alumnos atendidos en los servicios
de educacion especial
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